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DETERMINAZIONE DEL SETTORE Affari Generali

N. 159 DEL 12-06-2023

Ufficio: SERVIZIO GESTIONE GIURIDICA DEL PERSONALE

Oggetto: REINQUADRAMENTO DEL PERSONALE DIPENDENTE SULLA
BASE DELLE PREVISIONI DETTATE DAL CCNL 16.11.2022

L'anno duemilaventitre addi dodici del mese di giugno, il Dirigente del Settore Dott. Puglisi
Giuseppe

PREMESSO CHE in data 01 aprile 2023, in quanto primo giorno del quinto mese successivo
alla sottoscrizione del contratto nazionale, giuste previsioni dettate dal CCNL 16.11.2022
articolo 13, comma 1, entrera in vigore [’articolo 12 comma 1, il quale dispone testualmente
che "Il sistema di classificazione ¢ articolato in quattro aree che corrispondono a quattro
differenti livelli di conoscenze, abilita e competenze professionali denominate,
rispettivamente: Area degli Operatori; Area degli Operatori esperti; Area degli Istruttori;
Area dei Funzionari e dell 'Elevata Qualificazione."”;

ATTESO CHE, sulla base delle previsioni dettate dall’articolo 13, comma 2, "Il personale in
servizio alla data di entrata in vigore del presente Titolo é inquadrato nel nuovo sistema di
classificazione con effetto automatico dalla stessa data secondo la Tabella B di Trasposizione
(Tabella di trasposizione automatica nel sistema di classificazione)";

DATO ATTO CHE la Tabella B di trasposizione automatica nel sistema di classificazione
appena citata detta le seguenti indicazioni:

PRECEDENTE SISTEMA DI NUOVO SISTEMA DI
CLASSIFICAZIONE CLASSIFICAZIONE

Categoria D-D7
Categoria D-D6
Categoria D-D5 AREA DEI FUNZIONARI E




Categoria D-D4 DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE
Categoria D-D3
Categoria D-D2
Categoria D-D1

Categoria C-C6
Categoria C-C5
Categoria C-C4
Categoria C-C3 AREA DEGLI ISTRUTTORI
Categoria C-C2
Categoria C-C1

Categoria B3-B8
Categoria B3-B7
Categoria B3-B6 AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI
Categoria B3-B5
Categoria B3-B4
Categoria B3 di accesso

Categoria A-A6
Categoria A-AS
Categoria A-A4
Categoria A-A3 AREA DEGLI OPERATORI
Categoria A-A2
Categoria A-Al

ASSUNTA la necessitd di dare applicazione a questa previsione, che ha un contenuto
vincolato e determina un obbligo per I’ente;

ASSUNTO CHE I’articolo 12, comma 6, del CCNL 16.11.2022 stabilisce che "Gli enti, in
relazione al proprio modello organizzativo, identificano i profili professionali e li collocano
nelle corrispondenti aree nel rispetto delle relative declaratorie, di cui all’Allegato A";

DATO ATTO CHE, trattandosi di applicazione di previsioni imperative dettate dal CCNL,
per come previsto dall’articolo 24 del CCNL 16.11.2022, non & necessario dare corso alla
modifica del contratto individuale di lavoro, stante che lo stesso si deve considerare
automaticamente adeguato alle nuove previsioni;

RICORDATO CHE, sulla base delle previsioni dettate dal citato CCNL, non & necessario dare
corso ad alcuna forma di relazione sindacale sul reinquadramento del personale in
applicazione delle citate disposizioni contrattuali;

ASSUNTO CHE per effetto di quanto stabilito dall’articolo 78 comma 1 del CCNL, per il
quale al personale in servizio al 1 aprile 2023 reinquadrato automaticamente nel nuovo
sistema come sopra indicato ¢ attribuito, in prima applicazione, il trattamento economico
tabellare indicato dalla tabella G "Stipendi tabellari delle nuove Aree" il cui contenuto anche
se non materialmente trascritto viene richiamato nel presente atto anche ai fini della cd.
giustificazione dell’atto sotto il profilo motivazionale, dando atto, altresi, che il valore
complessivo eventuale della posizione economica in godimento derivante dall’istituto delle
progressioni economiche di cui all’articolo 16 del CCNL 21.05.2018, mantenuto a titolo di
differenziale stipendiale (non pilt posizione economica), non pregiudica attribuzione di
ulteriori differenziali stipendiali di cui all’articolo 14 dello stesso CCNL 2019-2021, che, ove
conseguiti, si aggiungono allo stesso.
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DETERMINA

1. DI INQUADRARE a far data dal 01 aprile 2023 il personale dipendente in servizio presso
ente nelle aree per come previsto dalla tabella B allegata al CCNL 16.11.2022 e riportata
nelle premesse del presente atto dirigenziale;

2. DI RIDETERMINARE a far data dal 01 aprile 2023 lo stipendio tabellare del personale in
servizio per come previsto nella tabella G allegata al CCNL 16.11.2022;

3. DI RISERVARS]I, sulla base delle previsioni dettate dall’articolo 12, comma 6, del CCNL
16.11.2022 ed in applicazione dell’articolo 6 ter del d.Igs. n. 165/2001 e delle "Linee di
indirizzo per [Iindividuazione dei nuovi fabbisogni professionali da parte delle
amministrazioni pubbliche”, pubblicate sulla Gazzetta Ufficiale del 14.9.2022, la ridefinizione
dei nuovi profili professionali, nel rispetto del sistema delle relazioni sindacali;

4. DI TRASMETTERE Ia presente determinazione a tutti i dipendenti dell’ente tramite
pubblicazione sulla intranet comunale, alla RSU ed alle OO.SS. rappresentative, disponendo
altresi la pubblicazione sul sito internet, nella sezione "AMMINISTRAZIONE
TRASPARENTE", sottosezione 1° livello "PERSONALE", sottosezione di 2° livello
"DOTAZIONE ORGANICA";

5. DI DARE ATTO che:

- il responsabile del procedimento ¢ la dipendente sig.ra Viva Rosaria appartenente all’area
degli operatori esperti (ex cat. C), mentre I’atto & stato redatto dal sig.Cicero Antonio,
dell’area degli operatori esperti (ex cat. B);

- avverso il presente atto & ammesso ricorso avanti al Giudice competente per materia.

Il sottoscritto dichiara di non trovarsi in una situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, come disposto dall’art. 6, comma 2 e art. 7 del Codice di Comportamento e di
essere a conoscenza delle sanzioni penali in cui incorre nel caso di dichiarazione mendace
o contenente dati non piu rispondenti a veritd, come previsto dall’art. 76 del D.P.R.
28/12/2000, n. 445,
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Letto e sottoscritto a norma di legge.

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE
Della suestesa determinazione viene iniziata oggi la pubblicazione all'Albo Pretorio per 15
giorni consecutivi dal “j G al 2‘1' 6 l o013
Li

IL SEGRETARIO COMUNALE
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