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IL RESPONSARILE IL SEGRETARIO

DECRETO SINDACALE

N. 14 DEL 03-09-2024

| Ufficio: STAFF SINDACO

Oggetto: Modifica e conferma decreto sindacale n. 10 del 27.05.2024.

L'anno duemilaventiquattro addi tre del mese di settembre, il Sindaco Dott. Roberto
Ammatuna;

PREMESSO, che con decreto sindacale n. 10 del 27.05.2024 ¢, ai sensi della normativa ivi

indicata, sono stati conferiti gli incarichi di Elevate Qualificazione dei Settori dell’Ente, con

I"attribuzione delle funzioni di cui ai commi 2 e 3 dell'art. 107 del Decreto legislativo 18

Agosto 2000 n. 267 s.m.1., ai seguenti dipendenti:

- Dott. Angelo Carpanzano, (INTERIM) relativamente al SETTORE 1, per la durata di
anni uno (salvo proroga della convenzione);

- Dott. Angelo Carpanzano, relativamente al SETTORE 11, per un importo annuo lordo
di retribuzione di posizione di € 18.000,00, per la durata di anni uno (salvo proroga della
convenzione);

- Dott.ssa Corradina Chiaia, (INTERIM) relativamente al SETTORE 111, per la durata di
anni uno;

- Dott.ssa Corradina Chiaia, relativamente al SETTORE IV, per un importo annuo lordo
di retribuzione di posizione di € 18.000,00, per la durata di anni uno;

- Dott. Luigi Bottaro, rclativamente al SETTORE V, per un importo annuo lordo di
retribuzione di posizione di € 18.000,00, per la durata di anni uno;

- Arch. Vincenzo Caia, (INTERIM) relativamente al SETTORE VI, per la durata di anni
uno (salvo proroga della convenzione);

- Arch. Vincenzo Caia, relativamente al SETTORE VII, per un importo annuo lordo di
retribuzione di posizione di € 18.000,00, per la durata di anni uno (salvo proroga della
convenzione);

- Dott. Angelo Carpanzano, (INTERIM) Relativamente al SETTORE VIII, per la durata
di anni uno (salvo proroga della convenzione);

CONSIDERATO, che, con il succitato decreto sindacale n. 10/2024, veniva inoltre disposto:



a) nei periodi di temporanea assenza o impedimento del nominato Dott. Angelo
Carpanzano, la responsabilitd del SETTORE I & attribuita al Dott. Luigi Bottaro;

b) nei periodi di temporanea assenza o impedimento del nominato Dott. Angelo
Carpanzano, la responsabilitd del SETTORE II & attribuita al Dott. Luigi Bottaro;

¢) nel periodi di temporanca assenza o impedimento del nominato Dott.ssa Corradina
Chiaia, la responsabilitd del SETTORE III ¢ attribuita al Arch. Vincenzo Caia;

d) nei periodi di temporanea assenza o impedimento del nominato Dott.ssa Corradina
Chiaia, la responsabilitd del SETTORE IV ¢ attribuita al Arch. Vincenzo Caia;

e) nei periodi di temporanea assenza o impedimento del nominato Dett. Luigi Bottaroe, la
responsabilita del SETTORE V ¢ attribuita al Dott. Angelo Carpanzano;

f) net periodi di temporanea assenza ¢ impedimento del nominato Arch. Vincenzo Caia, [a
responsabilita del SETTORE VI ¢ attribuita al Dott.ssa Corradina Chiaia;

g} nei periodi di temporanea assenza o impedimento del nominato Arch. Vincenzo Caia, la
responsabilitad del SETTORE VII ¢ attribuita al Dott.ssa Corradina Chiaia;

h) nei periodi di temporanea assenza o impedimento del nominato Dott. Angelo
Carpanzano, la responsabilitd del SETTORE VIII ¢ attribuita al Arch. Vineenzo Caia;

i) nei periodi di temporanea assenza o impedimento del Vicesegretario Generale la
responsabilita degli Uffici di Diretta Collaborazione & attribuita al Dott. Angelo
Carpanzano,

CHE, con il succitato decreto veniva inoltre nominato quale Vice Segretario Comunale il
Dott. Luigi Bottaro al quale & stato assegnato ad INTERIM la direzione degli Uffici di
Diretta Collaborazione in caso di assenza o impedimento del Segretario Generale o di
vacanza del relativo posto;

ATTESO, che con la scadenza del periodo di "scavalco condiviso" a tempo determinato,
avvenuta il 31 agosto 2024, il Dott. Angelo Carpanzano ¢ rientrato in servizio presso il
proprio Ente di appartenenza ovvero il Comune di Modica, facendo cosi mancare una delle
figure di Elevata Qualificazione all’interno di questo Ente;

CONSIDERATO, che, nelle more della individuazione del nuovo soggetto a cui affidare le
mansioni di E.Q., gid ricoperte dal predetto funzionario, occorre procedere alla nuova
distribuzione delle cariche fra i soggetti incaricati di Elevata Qualificazione;

CHE, allo stato, occorre garantire la continuitd ed il regolare funzionamento degli Uffici
Comunali le cui attivita non possono subire forme di rallentamento nello svolgimento dei
procedimenti amministrativi;

CONSIDERATO che nel breve periodo e comunque per mesi uno, dalla data di adozione del

presente provvedimento, occorre, nello specifico, procedere alla momentanea assegnazione

dei nuovi incarichi ad interim {gia assegnati al Dott. Angelo Carpanzano), rimanendo

inalterate le assegnazioni prima fatte, nel modo che segue:

- Dott. Luigi Bottaro, (INTERIM) relativamente al SETTORE I, per mesi uno, dalla data
di adozione del presente provvedimentos

- Dott. Luigi Bottaro, (INTERIM) relativamente al SETTORE I1, per mesi uno, dalla data
di adozione del presente provvedimento;
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DECRETA
re la premessa narrativa che di seguito si intende integralmente riportata;

re, con il presente provvedimento, gli incarichi di Elevate Qualificazione dei
I’Ente, con ’attribuzione delle funzioni di cui ai commmi 2 e 3 dell'art. 107 del
islativo 18 Agosto 2000 n. 267 s.m.1., ai seguenti dipendenti:

Dott. Luigi Bottaro, (INTERIM) relativamente al SETTORE 1, per mesi uno, dalla data

di adoziong del presente provvedimento;

Dott. Luigi Bottaro, (INTERIM) relativamente al SETTORE II, per mesi uno, dalla data

di adoziong del presente provvedimento;
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3)
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Dott. Luigi Bottaro, relativamente al SETTORE V, per un importo annuo lordo di
retribuzione di posizione di € 18.000,00, per la durata di anni uno;

Arch. Vincenzo Caia, (INTERIM) relativamente al SETTORE VI, per la durata di anni
uno (salvo proroga della convenzione);

Arch. Vincenzo Caia, relativamente al SETTORE VII, per un importo annuo lordo di
retribuzione di posizione di € 18.000,00, per la durata di anni uno (salvo proroga della
convenzione);

Arch. Vincenzo Caia, (INTERIM) relativamente al SETTORE VIII, per mesi uno, dalla
data di adozione del presente provvedimento (salvo proroga delia convenzione);

Di confermare la direzione degli Uffici di Diretta Collaborazione (Staff Sindaco e

Certmoniale, Servizio di Comunicazione Istituzionale, Servizio Anticorruzione Staff

Segretario Comunale, Ufficio Staff Presidente del Consiglio) — al Segretario Generale .

pro-tempore e ad interim al Dott. Luigi Bottaro che, al contempo, viene individuato

quale Vice Segretario Comunale ai sensi dell’art. 17 del vigente ROUS;;

D1 disporre, che:

- nei periodi di temporanea assenza, impedimento o vacanza del nominato Dott. Luigi
Bottaro, la responsabilitd del SETTORE I ¢ attribuita all’ Arch. Vincenzo Caia;

- nei periodi di temporanea assenza, impedimento o vacanza del nominato Dott, Luigi
Bottaro, la responsabilitd del SETTORE II ¢ attribuita all’ Arch. Vincenzo Caia;

- nei periodi di temporanea assenza, impedimento o vacanza del nominato Dott.ssa
Corradina Chiaia, la responsabilitd del SETTORE III ¢ attribuita all’ Arch.
Vincenzo Caia;

- nei periodi di temporanea assenza, impedimento o vacanza del nominato Dott.ssa
Corradina Chiaia, la responsabiliti del SETTORE IV ¢& attribuita all’ Arch.
Vincenzo Caia;

- nei periodi di temporanea assenza, impedimento o assenza del nominato Dott. Luigi
Bottaro, la responsabilitd del SETTORE V ¢ attribuita ail’ Arch. Vincenzo Caia;

- nel periodi di temporanea assenza, impedimento o assenza del nominato Arch.
Vincenzo Caia, la responsabilita del SETTORE VI ¢ attribuita alla Dott.ssa
Corradina Chiaia;

- nei periodi di temporanea assenza, impedimento o assenza del nominato Arch.
Vincenzo Caia, la responsabilita del SETTORE VII & attribuita alla Dott.ssa
Corradina Chiaia;

- mnei periodi di temporanea assenza, impedimento o assenza del nominato Arch.
Vineenzo Caia, la responsabilita del SETTORE VIII ¢& attribuita alla Dott.ssa
Corradina Chiaia;

- nei periodi di temporanea assenza, impedimento o assenza del Vicesegretario Generale
la responsabilitd degli Uffici di Diretta Collaborazione & attribuita alla Dott.ssa
Corradina Chiaia,
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D1 dare atto che il presente provvedimento ¢ produttivo di effetti a far data dalla sua

adozione, ragion per cui 1 dipendenti in oggetto sono immediatamente incardinati
nell’esercizio delle funzioni di cui sopra;

D1 confermare in ogni sua restante parte il decreto sindacale n. 10 del 27.05.2024;
Di disporre che il presente provvedimento sia notificato:

a) al Segretario Generale;

b) alla Dott.ssa Corradina Chiaia;

¢) al Dott, Luigi Bottaro;

d) all’Arch. Vincenzo Caia;

Di disporre che il presente provvedimento:

a) sia trasmesso, per quanto di competenza. al Responsabile del SETTORE II;
b) sia pubblicato all'albo pretorio online.

IL SINDACO
Dott. Rob Ammatuna
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